
Samostatný odborný referent/ka pre správu daní a poplatkov  

Miesto práce: Obecný úrad Kravany  

Počet obsadzovaných miest: 1  

Termín nástupu: 01.01.2027 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok  

Mzdové podmienky: Podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov bude 
zamestnanec zaradený do platovej triedy 7. Základná zložka mzdy je určená zákonom vo 
výške od 973,00 €, v závislosti od dĺžky započítanej praxe. K základnej zložke mzdy je 
možné priznať osobný príplatok a zákona č. 76/2026 Z.z. o rovnakom odmeňovaní mužov 
a žien za rovnakú prácu alebo za prácu rovnakej hodnoty a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ďalších všeobecných a osobitných 
predpisov 

Informácie o pracovnom mieste: 

1.  Viesť základné evidencie – evidencia obyvateľov, prihlásovanie a odhlasovanie 
obyvateľstva,  zmeny, potvrdenia o pobyte. 

 
2. Spracovanie, evidencia a rozdelenie došlej pošty, spracovanie, evidencia, 

rozdelenie odoslanej pošty. 
 

3. Starostlivosť o archív, úschova a archivácia účtovných záznamov. 
 

4. Evidencia dane z nehnuteľnosti – spracovanie podkladov, výmery, upomienky. 
 

5. Vypracovanie štatistických výkazov – stavby, byty, komunálny odpad. 
 

6. Vykonávať prenesený výkon štátnej správy na úseku evidencie obyvateľov, 
stavebného úradu, životného prostredia. 

 
7. Overovanie podpisov, listín. 

 
8. Vedenie podnikovej pokladne – na základe uzatvorenej hmotnej zodpovednosti. 

 
9. Sledovanie evidencie odpadov, spracovanie výkazov. 

 
10. Vedenie evidencie nájomných zmlúv hrobových miest. 

 
11. Styk s verejnosťou. 

 
12. Ďalšia administratívna činnosť zabezpečujúca plynulý chod obecného úradu. 

 



13. Poskytovanie obecných priestorov na rôzne akcie a kultúrne podujatia. 
 

14. Viesť dokumentáciu skladu civilnej ochrany, spracovanie materiálov CO a 
krízového riadenia v obci Kravany. 
 

15. Prideľovanie súpisných čísiel. 
 

 
 

 Kvalifikačné predpoklady:  

• ukončené stredoškolské vzdelanie s maturitou, prípadne vysokoškolské vzdelanie  

• skúsenosti v oblasti daní v samospráve sú výhodou 

 • znalosť príslušnej legislatívy výhody 

 • bezúhonnosť  

• spôsobilosť na právne úkony  

• znalosť práce s MS Office Iné predpoklady:  

• schopnosť pracovať v tíme  

• zodpovednosť, spoľahlivosť, precíznosť, dôslednosť a samostatnosť 

• komunikatívnosť a príjemné vystupovanie  

• vysoké morálne a hodnotové zásady  

• vodičský preukaz sk. B  

Zamestnanecké výhody, benefity:  

• práca v stabilnom prostredí samosprávy  

• pravidelné zvyšovanie kvalifikácie na náklady zamestnávateľa  

• príspevok na stravovanie  

• a ďalšie benefity vyplývajúce z práce v samospráve či kolektívnej zmluvy  

Ak vás táto ponuka zaujala, nezabudnite nám poslať  

• písomnú prihlášku do výberového konania spolu so súhlasom na spracovanie 
osobných údajov  

• štruktúrovaný profesijný životopis  

• doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní  



• certifikáty o relevantných kurzoch a školeniach  

Súhlas so spracúvaním osobných údajov je možné kedykoľvek odvolať. Odvolanie 
súhlasu nemá vplyv na zákonnosť spracúvania vychádzajúceho zo súhlasu udeleného 
pred jeho odvolaním. Osobné údaje budú uchovávané po dobu trvania výberového 
konania. Po uplynutí tejto doby budú osobné údaje vymazané. Prihlášky spolu s 
požadovanými prílohami je potrebné zaslať: 

 • písomnou alebo elektronickou formou na adresu: Obecný úrad Kravany , Kravany 
111, 

058 19  Kravany  

• osobne v úradných hodinách na obecný úrad. Na obálku uviesť: „Výberové konanie 
–NEOTVÁRAŤ“  

• emailom na adresu kravany@obeckravany.sk 

 Termín ukončenia výberového konania: 30. 09. 2026 Výber z uchádzačov bude prebiehať 
formou osobných pohovorov. Na osobný pohovor budú pozvaní len tí uchádzači, ktorí 
budú spĺňať vyššie uvedené kvalifikačné predpoklady. 

mailto:kravany@obeckravany.sk

